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GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 647/2023, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2023.

APROVADO NA SESSA0 b Dt e o e o

. vencimentos basicos dos Profissionais do
* DO D,A- ‘/—;Z./ 2‘9_'./ 20 'Qé Magistério Publico da Educagdo Basica de

Morrinhos/CE, revogando a Lei 730/2022.”

_ O PREFEITO MUNICIPAL DE MORRINHOS, Sr. JERONIMO NETO
BRANDAO, no uso de suas atribuigdes definidas na Lei Organica Municipal, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica concedido reajuste dos vencimentos basicos dos Profissionais do
Magistério Publico da Educag@o Basica de Morrinhos/CE no percentual de 16% (dezesseis
por cento) sobre os vencimentos vigentes da categoria.

Art. 2°. O Piso Salarial Municipal para os profissionais ativos do Magistério
Pablico Municipal de Morrinhos/CE, sera de R$ 2.256,00 (dois mil, duzentos e cinquenta e
seis), para uma jornada de 20h (vinte) horas semanais e 4.512,00 (quatro mil, quinhentos e
doze) para jornada de 40h (quarenta) durante o exercicio de 2023.

Art. 3°. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das
dotagdes orcamentrias do Municipio, especialmente, do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo —
FUNDEB, ja observados os limites definidos na Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000.

Art. 4°. Os efeitos financeiros desta Lei Municipal terdo como data-base o dia 2
de janeiro do corrente ano.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario. ¥ ‘ :

Paco da Prefeitura Municipal de Morrinhos/CE, 07 de fevereiro de 2023.
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GABINETE DO PREFEITO

ANEXO UNICO
ANEXO |
TABELA SALARIAL
AJUSTES SALARIOS EDUCACAO - 2023
CARGO - SALARIO AUMENTO SALARIO
e : 2022 (16,00%) A
PROF. DE EDUCACAO BASICA — | REF 1-100H | RS 1.944,83 RS 311,17 R$ 2.256,00
M PROF. DE EDUCACAO BASICA — I REF 1 -200H | RS 3.889,70 RS 622,35 RS 4.512,05
PROF. DE EDUCACAO BASICA — | REF 2 -100H | RS 2.025,94 RS 324,15 R$ 2.350,09
PROF. DE EDUCACAO BASICA —1 REF 2 -200H | R$ 4.051,91 RS 648,31 RS 4.700,22
PROF. DE EDUCACAO BASICA — | REF 5 -100H | RS 2.275,48 RS 364,08 R$ 2.639,56
PROF. DE EDUCACAO BASICA — 1 REF 5-200H | R$ 4.550,96 RS 728,15 RS 5.279,11
PROF. DE EDUCACAO BASICA — Il REF 5 -100H | RS 2.275,48 RS 364,08 RS 2.639,56
PROF. DE EDUCACAO BASICA — Il REF 5 -200H | RS 4.550,96 RS 728,15 R$ 5.279,11
PROF. DE EDUCACAO BASICA — Il REF 8 -100H | RS 2.559,62 RS 409,54 RS 2.969,16
PROF. DE EDUCACAO BASICA — || REF 8 -200H | R$5.119,21 RS 819,07 RS 5.938,28
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Estado do Ceara
Camara Municipal

de Morrinhos

EMENDA ADITIVA N° 01/2023

Insere o art. 4°-A no Projeto de Lei n° 647/2023

A Comissdo de Justiga, Legislacdo e Redag@o Final abaixo subscrita, nos ter-
mos do artigo 91, § 4° do Regimento Interno, propde a seguinte emenda ao PROJETO DE
LEI N° 647/2023, de autoria do Poder Executivo.

Art. 1° - Insere o art. 4°-A no Projeto de Lei n® 647/2023, que passara a v1go-
rar com a seguinte redacéo:

“Art. 4°- A Fica revogada a Lei Municipal n° 730/2022, de 28 de fevereiro de
2022,

JUSTIFICATIVA

A presente propositura busca adequar o Projeto de Lei n° 647/2023 aos requi-
sitos da Lei Complementar n® 95/98, alterada pela Lei Complementar n° 107/2001, v1sand0
inserir a clausula de revogag@o, ora ausente, no presente projeto.

A inser¢do do dispositivo de revogagdo trara mais seguranga juridica ao pro-
fissional do Magistério, evitando que pairem dividas quanto ao real valor da sua tdo mere-
cida remuneragéo.

S30 estas, nobres pares, as razdes que fundamentam a presente proposi¢ao. Sollc1tamos des-
de ja a compreensdo para a sua aprovagao. -

Morrinhos-CE., 17 de fevereiro de 2023.

goZ |5 < f/fy/ﬂ(’

OAO BATISTA MAGALHAESZ PSDB
Presidente da Comissdo de Justica, Legislagdo e Redagéo Final

Secretaria da Comissdo de Justiga, Legislagdo € Redagdo Final

Rua: José Ibiapina Rocha, s/n - Centro www. camaramorrinhos.ce.gov.br
Cep: 62.550-000 / CNPJ: 23.717.622/0001-30 camaramorrinhos@hotmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

Declaracio de Disponibilidade e Adequacio Orcamentaria e
Financeira

Eu, Francisca Girliane Aragjo Teixeira, Secretaria de Educagdo, Cultura e
Desporto do Municipio de Morrinhos — Ceara, na qualidade de ordenadora de despesas do
Fundo Municipal de Desenvolvimento Basico, declaro, nos termos do Quadro de
Detalhamento das Despesas - QDD e para fins de informagéo de disponibilidade orgamentaria
e financeira, que a despesa abaixo identificada tem adequag@o orgamentaria e financeira com a
Lei Orgamentaria Anual (LOA) e ¢ compativel com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias (LDO) vigentes, nos termos do art. 16, inciso II, da Lei
Complementar n® 101/00.

Declaro ainda que a despesa preenche os requisitos exigidos pela Lei
Complementar n® 101/00, especialmente aqueles contidos nos artigos 16 e 17, pois esta
abrangida pelos créditos genéricos, de forma que 'somadas todas as despesas da mesma
espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo ultrapassam os limites

estabelecidos para o exercicio de 2023.

Identificagdo da Despesa: O Pagamento de Prdﬁssionais da Educagao.
Previsdo de valor para o periodo de 01/01/2023 a 31/12/2023, R$ 26.333.706,21 (vinte e seis

milhdes, trezentos e trinta ¢ trés mil, setecentos € seis reais € vinte € um centavos).
Dotagdo Or¢amentaria:

e 0503 12 361 0014 2 036 — Remuneracido dos Profissionais da Educacio Basica —
ENSINO FUNDAMENTAL 70%
e 0503 12 365 0015 2 038 — Remuneracido dos Profissionais da Educacio Basica —
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

creche 70%
0503 12 361 0015 2 041 — Remuneracio dos Profissionais da Educacio Basica —
PRE-ESCOLA 70%

0503 12 366 0016 2 043 — Remuneracéo dos Profissionais da Educacio Basica —
JOVENS E ADULTOS 70%

0503 12 367 0017 2 045 — Remuneracio dos Profissionais da Educacio Basica —
EDUCACAO ESPECIAL 70%

Morrinhos — CE, 16 de fevereiro de 2023.

Francisca Girliane Araujo Teixeira
Secretaria/Gestora da Secretaria de Educacio, Cultura e Desporto, e FUNDEB

SAMARA MUNICIPAL DE MORRINHOS

Recebido .::%Tgcolozgz/ :Zé
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CELEBRE

Contabilidade Publica S/S Ltda EPP.

MEMORIA DE CALCULO -1
FUNDEB

R 502022 Remuneracdo
Tabela Vinculo do Servidor e b s 2023 (com Vr. Acréscimo
{com patronal)
patronal)
1 -Concursados e Estaveis - FUNDEB 70% - Aciimia SM' : 7.623.079,11 8.826.859,47 1.203:820,36
2 Concursados e Estaveis - FUNDEB 70% - SM 2.980.788,22 3.199.360,83 218.572,61
2 Cedidos - FUNDEB 70% - Acima SM . 169.756,34 196.396,95 26.640,61
= Professores.Contratado 7.429.192,26 8.617.863,02 1.188.670,76

Resumo Geral da Folha de Pagamento 70% 18.202.815,93 20.840.520,27 2.637.704,34

5.493,185,94
26.333.706,21

Demais Profissinais da Educacio pago com os 70%
Total a ser pago com o FUNDEB 70%

Morrinhos - CE, 07 de Fevereiro de 2023.

Suiane Olivieira da Silva
Contadora

Pualhised pmnss88-NidadedosFrnniooAdnss Froalheza Ceatda
Cep. 60.822-785 — Telefax (85) 3244 2602

Reajuste

16,00%
7,43%
16,00%
16,00%



CELEBRE

Contabilidade Publica S$/S Ltda EPP.

MEMORIA DE CALCULO -1I
DESPESA DE PESSOAL ATUALIZADA COM REAJUSTE PROPOSTO SOBRE A RECEITA
CORRENTE LIQUIDA PREVISTA 2023

Total da RCL Previstapara2023 ROV i 82.762.890,93
% Percentual da Despesa com Pessoal em 2022 50,27%

Percentual da Despesa Prevista para 2023 sobre a RCL prevista de

Morrinhos — CE, 07 de Fevereiro de 2023.

~1/
rj;;Silva

Sui

Rua Chico Lemos, 355 — Cidade dos Funcionarios — Fortaleza — Ceara
Cep. 60.822-785 — Telefax (85) 3244 2602




Fortaleza (CE), 04 de fevereiro de 2023.

b

A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO ESCOLAR
Morrinhos (CE)

Senhora Secretaria,
Ao cumprimenta-la cordialmente, envio-lhe estudo financeiro realizado com base na folha de pagamento do més de janeiro de 2023 (folha

analitica), conforme informagdes da Coordenag@o de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, em arquivo formato Excel.

A proposito, dizemos-lhe que, para realizagao dos calculos e impactos financeiro para 2023, levamos em consideragéo os servidores concursados,
estaveis e cedidos presentes na folha de pagamento dos 70% do FUNDEB. Para aplicagdo dos provaveis reajustes utilizamos os seguintes critérios:

a) Servidores efetivos com vencimento basico correspondente ao piso do magistério — reajuste de 14,95%
b) Servidores efetivos com vencimento basico correspondente ao salario minimo — reajuste de 7,43%. (Salario Minimo de R$ 1.302,00)

Ademais, informamos a V.Sa. que foram levados em consideragdo no céalculo realizado: 12 meses, um tergo de férias e décimo terceiro salario.
Os percentuais de reajustes ndo foram aplicados nas representagdes, gratificagdes, subsidios.

A estimativa da receita do Fundeb para 2023 esta definida na Portaria Interministerial n® 7, de 29 de dezembro de 2022.
Nesta oportunidade, colocamo-nos a disposigdo para quaisquer esclarecimento e/ou duvidas julgadas necessarias.

Atenciosamente.

Documento assinado digitalmente

Prof. Dr. José Cavalcante Arnaud g b JOSE CAVALCANTE ARNAUD

Data: C4/02/2023 07:32:09-0300

Consultoria Educacional - Verifique em https://verificador.iti.br CAMARA MUNICIPAL DE MORRINHOS
PRQTQCOLO
Recebido em:8 g IO\/ ]/_?__
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TABELA 1 — SERVIDORES CONCURSADOS E ESTAVEIS — FUNDEB 70% - ACIMA DO SALARIO MINIMO

_ SERVIDORES CONCURSADOS E ESTAVEIS - FUNDEB 70% - ACIMIA DO SALARIO MINIMO |

DESCRICAO 'VALOR | PATRONAL22% | TOTALMES | TOTALANO* REAJ. 16%

DNS-2 1.400,00 308,00 1.708,00 22.767,64 22.767,64
CPEI-1 600,00 132,00 732,00 9.757,56 9.757,56
CPEI-2 1.400,00 308,00 1.708,00 22.767,64 22.767,64
DEM - 2 1.200,00 264,00 1.464,00 19.515,12 19.515,12
SALARIO BASE 404.061,98 88.893,64 | 492.95562 | 6.571.098,36 7.622.474,09
DAS-2 800,00 176,00 976,00 13.010,08 13.010,08
CPEI-3 100,00 22,00 122,00 1.626,26 1.626,26
DEM- 3 600,00 132,00 732,00 9.757,56 9.757,56
SEGUNDO TURNO 58.587,12 12.889,17 71.476,29 952.778,90 1.105.223,52
TOTAL 468.749,10 103.124,80 | 571.873,90 | 7.623.079,11 8.826.899,47
Fonte: Rh Prefeitura 15,79%

(*) 12 meses, 139 salario e 1/3 de férias




TABELA 2 — SERVIDORES CONCURSADOS E ESTAVEIS — FUNDEB 70% - SALARIO MINIMO

SERVIDORES CONCURSADOS E ESTAVEIS - FUNDEB - 70% - SALARIO MINIMO |

DESCRICAQ VALOR | PATRONAL22% | TOTALMES | TOTALANO* | TOTALREAJ. 7,43%
CAS-1 1.350,00 297,00 1.647,00 21.954,51 21.954,51
SEE-2 100,00 22,00 122,00 1.626,26 1.626,26
SALARIO BASE 180.588,00 39.729,36 220.317,36 | 2.936.830,41 3.155.036,91
DAS-2 800,00 176,00 976,00 13.010,08 13.010,08
REPRESENTACAO 150,00 33,00 183,00 2.439,39 2.439,39
ADICIONAL NOTURNO 303,00 66,66 369,66 4.927,57 5.293,69
TOTAL 183.291,00 40.324,02 | 223.615,02 | 2.980.788,22 3.199.360,83
Fonte: RH Prefeitura | 7,33%

(*) 12 meses, 13 salario e 1/3 de férias

TABELA 2 - SERVIDORES CEDIDOS — FUNDEB 70% - ACIMA DO SALARIO MINIMO

 SERVIDORES CEDIDOS - FUNDEB 70% - ACIMIA SALARIO MINIMO

DESCRICAO VALOR | PATRONAL22% | TOTALMES | TOTALANO* REAJ 16%
Salario Base 10.238,45 2.252,46 12.49091 |  166.503,82 193.144,43
DEM - 3 200,00 44,00 244,00 3.252,52 3.252,52
TOTAL 10.438,45 2.296,46 12.73491 |  169.756,34 196.396,95
Fonte: RH Prefeitura 15,69%

(*) 12 meses, 132 e 1/3 de férias




TABELA 3 - QUADRO RESUMO GERAL - FOLHA DE PAGAMENTO - FUNDEB 70%

 QUADRO RESUMO GERAL - FOLHA DE PAGAMENTO - FUNDEB 70%

MEDIA REAJ

DESCRICAO VALOR | PATRONAL22% | TOTALMES | TOTALANO* |  REAI1495%
Concursados e Estaveis - Salario Minimo | 183.291,00 40.324,02 | 223.615,02 | 2.980.788,22 3.199.360,83 | 7,33%
Concursados e Estaveis - Acima Salario Minimo | 468.749,10 103.124,80 571.873,90 7.623.079,11 8.826.899,47 |  15,79%
Cedidos Acima do Salario Minimo 10.438,45 2.296,46 12.734,91 169.756,34 194.648,66 |  14,66%
TOTAL 662.478,55 145.745,28 |  808.223,83 | 10.773.623,67 12.220.908,97 | 13,43%

Fonte: RH Prefeitura




TABELA 4 — SERVIDORES EFETIVOS/COMISSIONADOS 70% - COM VALOR DO SALARIO MINIMO

Tabela 2 - ESTIMATIVA DA RECEITA FUNDEB 2023
ESTIMATIVA DA RECEITA (Transf/Impostos/VAAF) 2022 VALOR

Port. Interministerial n? 7, de 29/12/2022 24.156.059,52
Complemento da Unido - 15% - 2022/2023 959.454,68
Complemento da Unido - 15% - 2023/2024 1.077.824,85
TOTAL (Transf/Impostos/VAAF) 24.037.689,35
Complemento da Uniao - VAAT 6.936.330,26
TOTAL 30.974.019,61

APLICACAO FUNDEB - 70% 21.681.813,73

Fonte: FNDE

Observacoes:

a) A estimativa esta fundamentada na Portaria Interministerial n® 7, de 29/12/2022, cujos valores poderao ser alterados no més de abril deste ano;
b) No valor da estimativa foram considerados os Complementos da Unido VAAF referentes aos 15% da sua integralizagdo (acréscimo e dedugao);
c) O complemento VAAT ¢ utilizado na base de célculo para a aplicagdo minima dos 70% do FUNDEB.



TABELA 5§ - RESUMO - FOLHA DE PAGAMENTO C/REAJUSTE — ESTIMATIVA 70%

FOLHA CONCURSADOS/ESTAVEIS/CEDIDOS - REAJ. SAL.MINIMO/PISO 12.220.908,97
PERCENTUAL DE APLICACAO 70% 39,46

MARGEM PARA CONTRATACAO E AMPLIACAO DE CH - ANO 9.460.904,76
PERCENTUAL DE MARGEM DE APLICACAO CONTRATATGACOES E AMPLIACOES 30,54
VALOR APLICACAO MINIMA 70% - FUNDEB 21.681.813,73

PERCENTUAL APLICACAO MINIMA 70% - FUNDEB 70,00

Fonte: FNDE e RH Prefeitura, calculos realizados pelo ‘autor.

Observacdes:

a) O total da folha de pagamento dos servidores ‘concursados, estdveis e cedidos contempla os reajustes do salario minimo e piso salarial do
magistério, além disso foram considerados o percentual do patronal do INSS, 12 meses, 13° salario e 1/3 de férias.

b) Em face do descrito no item anterior, verifica-se que o municipio devera aplicar o percentual de 39,46% do minimo dos 70% determinado pela
legislacao;

¢) Outrossim, ha uma margem para aplicagdo em contratagdes e ampliagdes de carga horaria de 30,54% para ano de 2023, ou seja, R$ 9.460.904,76

d) Alertamos para o fato de que a aplicagdo minima ¢ de 70%, na impede, portanto, que este percentual seja majorado.



TABELA 6 - COMPLEMENTACAO VAAT - APLICACAO

APLICACAO VAAT 6.936.330,26
EDUCACAO INFANTIL - 46,25% 3.208.052,75
DESPESAS DE CAPITAL - 15% 1.040.449,54

~ SALDO | 2.687.827,98

Fonte: FNDE/Elaboragdo prépria.

Ob_servag(’)e‘s:

a) Alertamos para cumprimento das aplicagdes minimas dos recursos ‘da Complementacdo VAAT para a Educagdo Infantil e Despesas de Capital,

conforme a Tabela acima.




