










Contabilidade Piibllca S/5 Ltda EPP. 

MEMÓRIA DE CÁLCULO - I 

FUNDEB 

_ Remuneração 
b I • 1 d ·d Remuneraçao 2022 ( . . . Ta e a Vmcu o o Serv1 or ( I) 2023 com Vr. Acresc1mo ReaJuste 

com patrona I) 
patrona 

1 ·Côric-úr'Sãdos· eEstâliels- FUNOES70%- Aéiína ·SM 7.623".079;11 8.826:899;47 1.203":820;36 !6,00% 

2 Concursados e Estáveis- FUNDES 70%- SM 2.980.788,22 3.199.360,83 218.572,61 7,43% 

2 Cedidos- FUNDES 70%- Acima SM 169.756,34 196.396,95 26.640,61 16,00% 

.P-rof.essor.es. Contr.atado 7.429.192,26 .8.617 .863,02 1.188.67.0,.7.6 16;00% 

Resumo Geral da Folha de Pagamento 70% 18.202.815,93 20.840.520,27 2.637.704,34 -

PREV. FOLHA DO FUNDEB (70%) PROFIS. DO MAGISHRIO PARA 
2023 

.D~mais ~r.o.f1~1tnals .djl J!l.uca~9 JJj).iO wm .o.s }JY"A, 

Total a ser pago com o FUNDEB 70% 

% Da FóLHA DOS 70% SOBRE A REQITA DO FUNDEB 2023 

Morrinhos - CE, 07 de Fevereiro de 2023. 

s 

20.840.520,27 

.5.A.9.l.J&5_._94 
26.333.706,21 

85,02% 

c.Hn.J'cjS3~J .fmnB~ 'tS§::r.!'éla~a~oB:FPonL'loiu:inB~~Prtfl.\cftn..-r~ern .. 
Cep. 60.822-785- Telefax (85) 3244 2602 



Contabilidade Pública S/S Ltda EPP. 

MEMÓRIA DE CÁLCULO - 11 

DESPESA DE PESSOAL ATUALIZADA COM REAJUSTE PROPOSTO SOBRE A RECEITA 

CORRENTE LÍQUIDA PREVISTA 2023 

% Percentual da Despesa com Pessoal em 2022 50,27% 

~ ·· .. "' .... "';. - - . - ·: -- . . -: 
--- -----·--- --~-----·------- .. -~---- -- ----···--·------- ··---- ----------

% Percentual da Despesa Prevista para 2023 sobre a RCL prevista de 
2"013 

Morrinhos - CE, 07 de Fevereiro de 2023. 

Sui / ~ia Silva ~ora 

Rua Chico Lemos, 355 - Cidade dos Funcionários - Fortaleza - Ceará 
Cep. 60.822-785- Telefax (85) 3244 2602 



Fortaleza (CE), 04 de fevereiro de 2023. 

À 
SECRETARIA MUNICIPAL DÉ EDUCAÇÃO E DESPORTO ESCOLAR 
Morrinhos (CE) 

Senhora Secretária, 

Ao cumprimentá-la cordialmente, envio-lhe estudo fmanceiro realizado com base na folha de pagamento do mê.s de janeiro de 2023 (folha 
analítica), conforme informações da Coordenação de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, em arquivo formato Excel. 

A propósito, dizemos-lhe que, para realização dos cálculos e i'mpactos financeiro para 2023, levamos 'em consideração os servidores concursados, 
estáveis e cedidos presentes na folha de pagamento dos 70% do FUNDEB. Para aplicação dos prováveis reajustes utilizamos os seguintes critérios: 

a) Servidores efetivos com vencimento básico correspondente ao piso do magistério- reajuste de 14,95% 
b) Servidores efetivos com vencimento básico correspondente ao salário mínimo- reajuste de 7,43%. (Salário Mínimo de R$ 1.302,00) 

Ademais, informamos a V.Sa. que foram levados em consideração no cálculo realizado: 12 meses, um terço de férias e décimo terceiro salário. 
Os percentuais de reajustes não foram aplicados nas representações, grati'ficaç~es , subsídios. 

A estimativa da receita do Fundeb para 2023 está definida na Portaria Intenninisterial n° 7, de 29 de ;dezembro de 2022. 

Nesta oportUnidade, colocamo-nos à disposição para quaisquer esclarecimento e/ou dúvidas julgadas necessárias. 

Atenciosamente. 

Prof. Dr. José Cavalcante Arnaud 
Consultoria Educacional 

Documento assinado digitalmente 

JOS ECAVALCANTEARNAUD 
Data: C4/02/ 2023 07:32:09·0300 
Verifiqlle em h ttps://verificador.iti.br CÂMARA MUNICIPAL DE MORRINHOS 

PRBTQCOLO 
Recebido em:~0 "v 



TABELA 1 -SERVIDORES CONCURSADOS E ESTÁVEIS- Flí.TNDEB 70% -ACIMA DO SALÁRIO MÍNIMO 

TO"f.ALANO* 
22.767164 

CPE I -1 732100 9.157156 9.757156 
CPE I- 2 1.400100 308100 1.708100 22./67164 22.767164 
DEM- 2 1.200100 264,00 1.4,64100 19.515112 19.515112 

SAtÁRib BASE 404.061198 88 .. 893,64 492.~.55162 6.571.098136 7 .. 622.474)09 

800100 176,00 976100 13.010108 13.010108 . . DAS-2 

CPE I- 3 100100 22,00 122 00 • I . 1.626126 1.626126 
DEM- 3 600100 132,00 . 732 00 . I 9.75715'6 9.757156 

SEGUNDO TURNO 58.587112 12 .. 889117 71.476129 952.778190 1.105.223;52 
.. ·. 468.749,10 ', .. ~ 103.124,80 571.8,73,90 7.623.Ó79,1l ~~ 8.826.899,47 

• "T"O . 
• •;_ t r 15,79% ' Fonte: iR h Prefeitura 

(*), 12 rneses, 13º salário e 1/3 de férias 



tABELA 2- SERVIDORES CONCURSADOS E iEST Á VEIS- FUNDEB 70% -SALÁRIO MÍNIMO 

1.350,00 297,00 1.6.47,00 21.9'54,51 21.9 

SEE-2 1!00,00 22,00 122,00 1.626,26 1.626,26 

SALÁRIO BASE 180.588,00 39.729,36 220.3'17,36 2.936.8'30,41 3.155.036;91 

DAS-2 800,00 176,00 9:76,00 13.010,08 13.010)08 

IRE PRESENTAÇÃO 150,0b 33,00 183,00 2.439,39 2.439,39 

ADICIONAL NOTURNO 303 o·o . I 66,66 3:.69,66 ' 4.9:27,5~ 5.293;69 
li. 1• l1 ~(~ '-:~I ·"v~--r . TOTAL ;c:;-;M ..... ~ j,j·,·i ",. . 183.291,00 ?i·. 40.324,02 223.615,02 2. 980.788,22 

....... 

.~~~. 3.199.360,83 
Fonte: 'RH Prefeitura ~~ .. 

t_l .'!"F: I~-...~ 7,33% 
(*) 12 meses, 13º salá',~io e 1/3 de férias 

TABiELA 2- SERVIDORES CEDIDOS- FUNDEB 70% -ACIMA DO SALÁRIO MÍNIMO 

DESC~IÇÃO VALOR ~AT~ONAL22% TOTALIMÊS 'TOTAL ANO* !REAJ:16% 
Salário Base ,10.238,45 2.252,46 ' 12.490,91 t66.5Q3,82 193.144,43 

DEM- 3 200,00 44;oo 244,00 ' 3.252,52 3.'252,52 
.. . ' 

10.438,45 
"' 

1~9.7â6,34 ,-u-:o· _, , 196.'396,95 TOTAL 2.296,46 12.734,91 
.... _ ... ~-- ...... 

Fonte: RH Prefeitura 15,69% 

(* ), 12 tneses, 13º e 1/3 de férias 



TABELA 3- QUADRO RESUMO GERAL- FOLHA DE PAGAMENTO- FUNDEB 70% 

Cor1cursados e Estáveis -Salário Mínimo 183.291,00 40.324,02 :223.615,02 2.980. 788,22 3.1991360,83 7,33% 

Concursados e Estáveis- Acima Salário Mínimo 468.749,10 103.124,80 '571.873,90 7.623.079,11 8.826.899,47 15,79% 

!Cedidos Acima do Salário Mínimo 10.438,45 2.296,46 12.7,34,91 ' 169. 75~,34 194',648,66 14,66% 

TOTAL ' 662.478,55 Jl 145.745,28 !808.22~,_83 10.773.623,67 ~ 12.220.908,97 13,43% 
..-...w>~I"Jtll.~~· 

Fo~nte: RH Prefeitu-ra 



TABELA 4- SERVID'ORES EFETIVOS/COMISSIONADOS 70% ·-COM VALOR DO SALÁRIO MÍNIMO 

Tabela 2 -., ESTIMATIVA DA lRE'CEIITA f iUNDEB 2023 

ESTIMATIVA 1DA RECEITA 'Transf/lrnpostos/VAAF) ,2022 VALOR 
P~ort. lnterministerial nº 7, de 29/1.2/2022 24.15'6.059,5~ 

complemento da União - 15%- :202212023 ~959.454,6$ 

Complemento da União - 15% - 2023/2024 1.077.824,85 
TOTAL. (1taosf/lmp.ostos/VAAF~ 24.103'7.&89,35 
C:ompl~emeht() da Uni!ão,- VAAT 6.1936.330,26 

T10TAL 30.'974.019,61 

Fonte: FNDE 

Observações: 

a) A estimativa está fundamentada na Portaria InterministeriaJ n° 7, de 29/12/2022, cujos valores poderão ser alterados no m,ês de abril deste ano; 
b) No valor da estimativa foram considerados 'OS Complementos d,a União V AAF refe.rentes aos 15% da ·sua integralização (acréscimo e dedução); 
c) O complemento VAAT é utilizado na base de cálculo para a aplicação mínima dos 70% do FUNDEB. 



TABELA 5- RESUMO- FOI..HA DÊ PAGAMENTO C!REAJUSTE- :ESTIMATIVA 7:0°/o 

FOL~A CO~CURSADO:S/ESTÁVE~IS/Ç.EDtDOS- REAJ. SAL.""Í~IMO/P·ISQ . 12!.220.9()8,97 

IPE~·CE~T~AL DE :.AP~.IC~:ÇÃO 70% . 39,46 
_MARGEM .PARA CO~TRAT ~ÇÃO E AMP~IAÇ~O .DE CH ., A~O . 9.460.994, ')6 

P~RCENliUA~ DÉ, MJ\RGE~ D~APÜC~Ç~O CO~:TRAT~TG~ÇÇ}ES_E ~MPLIAÇÕES 30,54 
VAL~R ~PUCAÇÃ~ MÍNIMA :10%- FUNIDE. . 2i.681.8~3, )3 

PERCENtUAL APLICAÇÃQ MINIMA )O~- ~UNDEB 70,00 
-- ·-- --. 

Fonte: FNDE e RH Prefeitura, cálculos realizados pelo •autor. 

Observações: 

a) O total da folha de pagamento dos servidores 'conoursatllos, estáv·~is e cedidos contemplà os reajustes ido sa,lário, mínjmo e piso salaria~ do 
magistério, além disso foram considerados o percentl!Ial de patronal do INSS, 12 meses, 13° salário e 1/3 de férias. 

b) Em face dp descrito no item .anterior, verifica-se que o município deverá aplicar o percentual de 39,46% do mhlimo dos 70% determin.ado wela 
iegislação; 

c) Outrossim, há 'uma m argem para aplicação em contratações e amplià~ões de c'arga ~orária de 30,54% para ano de 2023 , o~ seja, R$ 9.460.904,76 
d) Alert~mos, para o fato de que a aplicaçao mínima é de 70%, na impede, portanto, que este percentual seja major:;tdo. 



TABELA 6- COMPLEMENTAÇÃO VAAT --APLICAÇÃO 

APLICAÇÃO VAAT 6.:936.330,26 
-EDUCAÇAO INFANTIL- 46~~.25% 3.208.052,7$ 

DESPESAS DE CAPITAL - 15% 1.1040.449,54 I 

SALDO 2.687.827,98 
-

Fonte: FNDE/Eiaboração própria. 

Observacõe·~: 

a) Alert:;~mos. para cumprimento das aplicações mínimas. dos recursos 1da Oomplementaçã(i) VAAT para a Edu~ação Infantil e Despesas de Capital, 
conforme a Tabela acima. 


